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STATION BALNÉAIRE DE LA CÔTE FLEURIE, À DEUX HEURES 
DE PARIS, TROUVILLE-SUR-MER DOIT SA RÉPUTATION 
AU CHARME DE SON PORT DE PÊCHE ET À LA BEAUTÉ DE 
SA LONGUE PLAGE DE SABLE FIN. COMMUNE DE 4.689 
HABITANTS, SURCLASSÉE 20 À 40.000, ELLE RECRUTE UN(E)

AGENT DE BRIGADE VERTE (H/F) 

Placé sous l’autorité de la responsable du développement 
durable, l’agent (H/F) de brigade verte lutte contre les 
incivilités en matière de salubrité publique : propreté des 
voies publiques et des espaces publics de la commune.

MISSIONS
• Assurer la surveillance de la voie publique par une 

présence sur le terrain
• Relation avec la population : recenser les demandes des 

administrés, informer les administrés de la règlementation 
en vigueur sur les voies publiques

• Contribuer à faire appliquer les arrêtés municipaux et 
le pouvoir de police du Maire en matière de salubrité 
publique

• Constats divers (dépôts sauvages, dégradations) entrant 
dans le champ des compétences de la brigade verte

• Formuler les demandes d’enlèvement de dépôts sauvages,
• Faire des recherches sur les auteurs des dépôts sauvages 

pour verbalisation par rapport si nécessaire

MISSIONS COMPLÉMENTAIRES :
• Surveillance d’événements, manifestations, concerts
• Constats nids de frelons–asiatiques (déclaration et suivi 

FREDON)
• Suivi de la procédure des élagages de particuliers jusqu’à 

la mise en demeure.

Candidature à adresser à Madame le Maire, Hôtel de Ville, 164 boulevard Fernand Moureaux, 14360 Trouville-sur-Mer
recrutement@trouvillesurmer.fr

AVANTAGES
• Titres restaurant
• Participation mutuelle et prévoyance
• CNAS
• Prime de fin d’année

GRADES
• Adjoint adm. principal de 1ère classe
• Adjoint adm. principal de 2ème classe
• Adjoint administratif

PROFIL RECHERCHÉ 
• Maîtrise de l’outil informatique
• Permis B obligatoire

• Qualités relationnelles avérées
• Ecoute
• Diplomatie
• Capacité d’adaptation
• Discrétion
• Rigueur
• Travail en équipe
• Savoir rendre compte à sa hiérarchie
• Sens du service public


