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STATION BALNÉAIRE DE LA CÔTE FLEURIE, À DEUX HEURES 
DE PARIS, TROUVILLE-SUR-MER DOIT SA RÉPUTATION 
AU CHARME DE SON PORT DE PÊCHE ET À LA BEAUTÉ DE 
SA LONGUE PLAGE DE SABLE FIN. COMMUNE DE 4.689 
HABITANTS, SURCLASSÉE 20 À 40.000, ELLE RECRUTE UN(E)

AGENT COMPTABLE (H/F) 

Au sein de la Direction des finances, sous la responsabilité 
de la responsable de la comptabilité, l’agent comptable 
aura pour mission :

MISSIONS
•	 Gérer les 2 budgets du CCAS : Budget principal en 

M57 et budget annexe en M22,
•	 Assurer le suivi des dépenses : contrôle des pièces 

comptables, vérification auprès des services, 
mandatement, suivi du paiement,

•	 Assurer le suivi des recettes :  
engagements, contrôles des pièces comptables, 
vérifications auprès des services, liquidation, suivi de 
l’encaissement,

•	 Réaliser les opérations comptables de début et fin 
d’exercice : rattachements, reports, ouverture des budgets,

•	 Réaliser les opérations comptables annexes au suivi 
du budget : TVA, inventaire, suivi des contrats,

•	 Classement et archivage
•	 Appui aux agents comptables gérant le budget Ville 

sur toutes missions comptables

Candidature à adresser à Madame le Maire, Hôtel de Ville, 164 boulevard Fernand Moureaux, 14360 Trouville-sur-Mer
recrutement@trouvillesurmer.fr

PROFIL RECHERCHÉ	
•	 Bac Pro ou BTS en comptabilité
•	 Connaissance du cadre budgétaire et comptable 

des collectivités, notamment M57 et M22

•	 Maîtrise des outils informatiques
•	 La connaissance du logiciel CIRIL Finances serait 

un plus

•	 Discrétion
•	 Rigueur
•	 Confidentialité
•	 Sens du travail en équipe

AVANTAGES
•	 Titres restaurant
•	 Participation mutuelle et prévoyance
•	 CNAS
•	 Prime de fin d’année

GRADES
•	 Adjoint administratif
•	 Adjoint adm. principal de 2ème classe


